Дополнительное соглашение

11 октября 2013

между Правительством Республики Марий Эл, Объединением организаций профсоюзов Республики Марий Эл и республиканским объединением работодателей
о минимальной заработной плате в Республике Марий Эл на 2014 год

В соответствии с п. 3.3 Соглашения между Правительством Республики Марий Эл, Объединением организаций профсоюзов Республики Марий Эл и республиканским объединением работодателей на 2013 - 2015 годы и на основании протокольного решения Республиканской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений от 17 мая 2013 г. Стороны социального партнерства - Правительство Республики Марий Эл, Объединение организаций профсоюзов Республики Марий Эл и республиканское объединение работодателей заключили настоящее Дополнительное соглашение о нижеследующем.

1. Установить в Республике Марий Эл с 1 января 2014 г. минимальную заработную плату в размере 6 549 рублей.

2. Размер минимальной заработной платы устанавливается для работников организаций внебюджетной сферы, расположенных на территории Республики Марий Эл.

Размер минимальной заработной платы для работников организаций, финансируемых из федерального бюджета, республиканского бюджета Республики Марий Эл, бюджетов муниципальных образований, устанавливается в соответствии с действующим законодательством (отдельными нормативными правовыми актами).

3. Настоящее Дополнительное соглашение распространяется на организации в порядке, установленном статьей 133.1 Трудового кодекса Российской Федерации.

Если работодатели, осуществляющие деятельность на территории Республики Марий Эл, в течение 30-ти календарных дней со дня официального опубликования настоящего Дополнительного соглашения не представили в уполномоченный орган исполнительной власти Республики Марий Эл в области труда (Министерство социальной защиты населения и труда Республики Марий Эл) мотивированный письменный отказ присоединиться к нему,
то Дополнительное соглашение считается распространенным на этих работодателей со дня официального его опубликования и подлежит обязательному исполнению ими.

4. Настоящее Дополнительное соглашение является неотъемлемой частью Соглашения между Правительством Марий Эл, Объединением организаций профсоюзов Республики Марий Эл и республиканским объединением работодателей на 2013 - 2015 годы от 27 ноября 2012 г.

5. Текст настоящего Дополнительного соглашения в 10-дневный срок после подписания публикуется в газете «Марийская правда» и других республиканских и муниципальных средствах массовой информации.

6. Совершено в г.Йошкар-Оле 8 октября 2013 г. в трех экземплярах, каждый из которых имеет одинаковую юридическую силу.

Дополнительное соглашение подписали:

от Правительства Республики Марий Эл

Заместитель Председателя Правительства Республики Марий Эл

В.В.Шишкин.

от Объединения организаций профсоюзов Республики Марий Эл

И.о. председателя Объединения организаций профсоюзов 

Республики Марий Эл

Л.П.Краев.

от республиканского объединения работодателей

Директор государственного казенного учреждения 

Республики Марий Эл «Марийскавтодор»

А.А.Сальников.
