СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«ГОРОДСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ НОВЫЙ ТОРЪЯЛ»

Р Е Ш Е Н И Е

ПРОЕКТ

Двадцать третья  сессия                                             №___
третьего созыва                                                          24 марта 2017 года

О внесении изменений в Положение о муниципальной службе в 
муниципальном образовании «Городское поселение Новый Торъял»

В соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ 
«О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Республики Марий Эл  от 31 мая 2007 г. № 25-З «О реализации полномочий Республики Марий Эл в области муниципальной службы», Уставом муниципального образования «Городское поселение Новый Торъял»

Собрание депутатов муниципального образования

«Городское поселение Новый Торъял»

Р Е Ш А Е Т:

1. Внести в Положение о муниципальной службе в муниципальном образовании «Городское поселение Новый Торъял», утвержденное решением Собрания депутатов МО «Городское поселение Новый Торъял» от 19 октября 2016 г. № 156 (далее - Положение) следующие изменения:

1.1. пункт 3 статьи 5 изложить в новой редакции следующего содержания: 

«3.  В число квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы высшей и главной групп должностей муниципальной службы входит обязательно наличие высшего образования не ниже уровня специалитета, магистратуры.

Для замещения должностей муниципальной службы ведущей группы должностей муниципальной службы обязательно наличие высшего образования.».

1.2. пункт 4 статьи 5 изложить в новой редакции следующего содержания: 

«4. В число квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы старшей и младшей групп должностей муниципальной службы входит обязательно наличие среднего профессионального образования.».

1.3. пункт 3 статьи 16 изложить в новой редакции следующего содержания:

«3. Муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы, предоставляется ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью 30 календарных дней.».

1.4. пункт 4 статьи 16 изложить в новой редакции следующего содержания:

«4. Муниципальному служащему ежегодно кроме основного предоставляется дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет продолжительностью:

при стаже муниципальной службы от 1 года до 5 лет - 1 календарный день;

при стаже муниципальной службы от 5 до 10 лет - 5 календарных дней;

при стаже муниципальной службы от 10 до 15 лет - 7 календарных дней;

при стаже муниципальной службы 15 лет и более - 10 календарных дней.

При исчислении общей продолжительности ежегодного оплачиваемого отпуска ежегодный основной оплачиваемый отпуск суммируется с ежегодным дополнительным оплачиваемым отпуском за выслугу лет.».

2. Обнародовать настоящее решение на информационном стенде Собрания депутатов муниципального образования «Городское поселение Новый Торъял» в установленном порядке и разместить  на официальном сайте муниципального образования «Городское поселение Новый Торъял» http://toryal.ru.

3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по социальным вопросам, законности и правопорядку.

Глава муниципального образования

«Городское поселение Новый Торъял»,

председатель Собрания депутатов                                                              В. Яндыбаев
